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DUA 30
ACTIVIDAD INICIAL INTRODUCCION

Imagina que tienes que preparar una actividad para un grupo de nifios y
nifas sobre cualquier tema (eligelo tu). Piensa en que actividades y

materiales utilizarias.

Escribelo de manera breve.



DUA 30
:QUE PUEDO HACER COMO DOCENTE?

Accesihilidad Revision de los
Universal materiales

Formacion

docente

Sensihilizacion

~



DUA 3.0
DEFINICION ACTUAL

QUE NO ES EL DUA

:Es una metodologia?

;Tiene receta y plantillas rapidas?

:Solo se aplica cuando tengo NEAE en el aula?
¢Es sindbnimo de estilos de aprendizaje?

¢Es una opcion de los docentes?

DEFINICION ACTUAL

Marco educativo (no es una metodologia) que nos guia
el disefio de entornos de aprendizaje que sean
accesibles, inclusivos, equitativos y desafiantes para
o cada estudiante.




DUA 30
CAMBIO DE PENSAMIENTO Y ENFOQUE

“El DUA es una filosofia, que tiene el potencial de reformar el
curriculo y hacer las experiencias de aprendizaje sean
accesibles y signifitcativas” (Hartmann, 2011)

“Es un enfoque basado en la investigacion para el disefo del
curriculo; objetivos educativos, meétodos, materiales vy
evaluacion que permite a todas las personas desarrollar
conocimientos, habilidades y motivacion e implicacion con el
aprendizaje (Alba et al.,, 2011)
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;QUE BUSCAMOS CON EL DUA?

Pasar de aulas de talla unica a aulas personalizadas
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DUA 30
EL DUA PARA UN MODELO DE AULA INCLUSIVA

AULAS DUA AULAS DE TALLA UNICA

e Aulas flexibles con diferentes
caminos para construir aprendizaje

e Multiples opciones para adquirir vy
procesar la informacion

® Todo el alumnado es bienvenido

® Respeto mutuo

e Mentalidad de crecimiento

® Todo el alumnado hace lo mismo,
de la misma forma (libros, fichas..)

e Unica definicion de éxito y Unica
opcion para adquirir y procesar la
informacion

e Se trabaja poco la autonomia

¢ | a diferencia es un problema

o A dizaj basad |
prendizale 45aC0 =" >  Aprendizaje basado en el déficit
_ . fortalezas
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DUA 30 :
PERSONALIZA EL APRENDIZAIJE ..

Personalizar no es sinébnimo de atender a la diversidad, ni
tampoco de adaptaciones curriculares.

“Se reconoce y se acepta la capacidad del aprendiz para
tomar decisiones sobre su propio proceso de aprendizaje,
incluyendo los aspectos relativos al qué (contenidos), al
como (actividades, material y apoyos) y al cudndo
(secuenciacion) y el profesor ofrece y ajusta el tipo y la
intensidad de ayuda teniendo en cuenta esta capacidad”

(CO”, 2018) D O

“El mundo cambia con tu ejemplo, no con tu opinion” Coelho

La palabra convence, pero el ejemplo arrastra
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DUA 30
;. QUE CAMBIOS ENCONTRAMOS?

Eliminacion del APRENDIZAJE EXPERTO

OBJETIVO: Apoyar la autonomia del estudiante y su capacidad
de participar activamente.
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DUA 30
;. QUE CAMBIOS ENCONTRAMOS?

Sustituir el término PUNTOS DE VERIFICACION
por el término INDICADORES
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DUA 30
;. QUE CAMBIOS ENCONTRAMOS?

Eliminar la palabra PROPORCIONAR

OBIJETIVO: senalar que las pautas tienen el foco
ambos agentes: estudiantes y docente
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DUA 30
;. QUE CAMBIOS ENCONTRAMOS?

Modifica el etiquetado de las FILAS HORIZONTALES
© De acceder a ACCESO
© De construccion a APOYO
o De internalizar a FUNCIONES EJECUTIVAS
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DUA 30
;. QUE CAMBIOS ENCONTRAMOS?

Mucha importancia a la IDENTIDAD
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DUA 3.0
¢Y SI TIENES ESTE ALUMNADO EN EL AULA?

JUAN TIENE AUTISMO

Le cuesta relacionarse. Prefiere jugar solo. Se
siente comodo en actividades estructuradas.
Evita el contacto visual prolongado. Tiene
intereses especificos y pasa mucho tiempo
enfocado en ellos. Le molestan los ruidos
fuertes y se pone nervioso en ambientes
ruidosos.

SARA TIENE TDAH

Le cuesta concentrarse durante largos
periodos. Suele olvidar apuntar las tareas en su
agenda. Le resulta dificil esperar su turno de
palabra y, en ocasiones, interrumpe a sus
companferos sin darse cuenta. Le gusta moverse
constantemente. Se muestra entusiasta en
actividades practicas o fisicas.

LUCIA TIENE ALTAS CAPACIDADES

Termina sus tareas mucho antes que sus
iguales. Se aburre cuando conoce el tema y
desconecta de la clase. Muestra curiosidad por
temas complejos. Hace preguntas mas alla del
contenido, y sus comentarios parecen fuera de
lugar a sus compainieros. Prefiere trabajar sola o
en actividades de investigacion.

MATEO TIENE DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Le cuesta comprender conceptos abstractos,
como el tiempo o las matematicas. Necesita mas
tiempo o apoyo para completar las tareas. Le
ayudan las explicaciones sencillas y repetitivas.
Suele necesitar ayuda para recordar los pasos.
Prefiere realizar actividad manipulativas o
visuales. Es carifnoso y sociable. Colabora
cuando recibe orientacion clara.

]
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Acceso

Pautas de diseno universal para el aprendizaje

El objetivo del disefio universal para el aprendizaje (DUA) es lograr la PERSONALIZACION del aprendizaje, el empoderamiento del aprendiz
para que sea intencional y reflexivo, ingenioso y auténtico, estratégico y orientado a la accion.

Diseno de multiples medios de
compromiso

Diseino de multiples medios de
representacion

Opciones de diseno para Opciones de diseno para la
acoger con agrado intereses e identidades (7 percepcion

Optimizar la eleccién y la autonomia (7.1) ]
Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad (7.2)
Promover y fomentar la alegria y el juego (7.3)

Abordar los sesgos, las amenazas y las distracciones
(7.4)

Opciones de diseno para
mantener el esfuerzo y la persistencia @
* Aclarar el significado y el propésito de los objetivos (8.1)

e Optimizar los desafios y el apoyo (8.2)

o)

§ * Fomentar la colaboracion, la interdependencia y el

= aprendizaje colectivo (colaborativo y cooperativo) (8.3)
* Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4)
» Ofrecer retroalimentacion crientada a la accién (8.5)
Opciones de disefo para la

© capacidad emocional ()

'ﬁ ¢ Reconocer expectativas, creencias y motivaciones (9.1)

'gé“ ¢ Desarrollar conciencia de si mismo y de los demas (9.2)

38 ¢ Promover la reflexién individual y la colectiva (9 3)

é e Fomentar la empatia y las practicas restaurativas (9.4)

€) CAST | Until learning has no Limits*

Apoyar las oportunidades para personalizar la
presentacion de la informacion (1.1)

Apoyar multiples formas de percibir informacion (1.2)

Representar una diversidad de perspectivas e identidades
de manera auténtica (1.3)

Opciones de diseno para el
lenguaje y los simbolos 2

¢ Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras lingiisticas (2 1)

* Apoyar la decodificacion, la comprension de textos,
notaciones matematicas y simbolos (2.2)

* Promover la comprension y el respeto en todos los idiomas y
dialectos (2.3)

* Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los simbolos
(2.4)

¢ |lustrar a través de multiples medios (2.5)

Opciones de diseno para
construir conocimientos i
* Conectar el conocimiento previo con el nuevo aprendizaje (3.1)

* Resaltar y explorar patrones, caracteristicas clave, ideas
relevantes y relaciones (32)

* Fomentar miltiples formas de conocimiento y creacién de
significado (3.3)
¢ Maximizar la transferencia y generalizacion (3 4)

Diseno de multiples medios de
accion y expresion

Opciones de disefo para la
interaccion o

e Diversificar y valorar los métodos de respuesta,
orientacion y movimiento (4.1)

e Optimizar el acceso a materiales accesibles, asi
como tecnologias y herramientas de asistencia y
acceso (42)

Opciones de diseno para la
expresién y la comunicacion s

L ]

Usar muitiples medios para la comunicacion (5.1)

Usar multiples herramientas para la construccion, la
composicion y la creatividad (5.2)

Desarrollar habilidades con apoyo gradual para la practica y
el desempefio (53)

Abordar los sesgos relacionados con los modos de
expresion y comunicacion (5.4)

Opciones de disefio para el
desarrollo de estrategias ¢

Establecer objetivos y metas significativos (6.1)
Planificar y anticipar los desafios (6.2)
Organizar la informacion y los recursos (6.3)

Mejorar la capacidad para controlar el progreso,
el seguimiento de los avances (6.4)

Cuestionar las practicas excluyentes (6.5)

udlguidelines.cast.org © CAST, Inc. 2024

Cita sugerida: CAST (2024). Pautas de disefio universal para el aprendizaje, version 3.0 [organizador graficol. Lynnfield, MA: Autor
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IDENTIDADES

DUA 22

Proporcionar opciones para captar intereses (7)

Optimizar la eleccion y la autonomia individual
(7.1)

Optimizar la relevancia, el
autenticidad (7.2)

valor y la

Minimizar las amenazas y distracciones (7.3)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 Chjetrvo del disena Universal para of aprenaizae (DLIA} 65 logr r 1a PERSOMALIZACION del aprondizsjo, ol smpoderamiento del aprendiz

Opciones de disefio para acoger intereses e
identidades (7)

Optimizar la elecciéon y la autonomia individual
(7.1)

Optimizar la relevancia, el
autenticidad (7.2)

valor y la

Fomentar la alegria y el juego (7.3)

Abordar los prejuicios, las

distracciones (7.4)

amenazas Yy

!
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AGCOGER CON AGRADO INTERESES E

IDENTIDADES

Opciones de diseiio para acoger intereses e
identidades (7)

Optimizar la elecciéon y la autonomia individual
(7.1)

Optimizar la relevancia, el valor y Ila

autenticidad (7.2)
Fomentar la alegria y el juego (7.3)

Abordar los prejuicios, las
distracciones (7.4)

amenazas Yy

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

Empoderar el proceso de aprendizaje

Relacionar el aprendizaje con experiencias e
interese significativos de la vida real

Fomentar el aprendizaje Ilddico (ABJ,
gamificacion)
Espacios para aprender del error, con

reglas de respeto donde todos sientan su
valor.

!
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Pautas de disefio universal para el aprendizaje

E1 0DpetnD 36 QISANH0 UNNErSa Para ol aprenaizaje (DUA) 3 I00rar 1a PERSOMALLZAGION tol aprendizaje, o #mpogeramients dol aprenaiz
peara que sea intencional y refesivo, ingenioso y aulénlico, estratégico y orientado acciin .

La aventura de (la tematica que sea)

Elige un reto en cada isla para llegar al reto final

”~
/ Isla2
/
/ \
/ |
/ | *También puede
Isla 1 \ Isla 3 hacerse con puntos
\
\
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\ \ I ﬁ@
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OPCIONES DE DISENO PARA LA

PERCEPCION

DUA 22

Proporcionar opciones de percepcién (1)

Ofrecer formas de personalizar la visualizacion
de la informacion (1.1)

Ofrecer alternativas de informacion auditiva

(1.2)

Ofrecer alternativas de informacion visual (1.3)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 Chjetrvo del disena Universal para of aprenaizae (DLIA} 65 logr r 1a PERSOMALIZACION del aprondizsjo, ol smpoderamiento del aprendiz

Opciones de diseiio para percepcion (1)

Apoyar oportunidades de soporte para
personalizar la visualizacion de la informacion

(11)

de

Admitir multiples formas

informacion (1.2)

percibir la

Representar una diversidad de perspectivas e
identidades de manera auténtica (1.3)

o
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OPCIONES DE DISENO PARA LA

PERCEPCION

Opciones de diseio para percepcion (1)

Apoyar oportunidades de soporte para
personalizar la visualizacion de la informacion

(1.1)

Admitir multiples formas de

informacion (1.2)

percibir la

Representar una diversidad de perspectivas e
identidades de manera auténtica (1.3)

Pautas de diseiio universal para el aprendizaje

Materiales accesibles que se ajusten
(colores, tamafios, temas visuales, etc.

Utilizar formas de expresiéon mas alld de
las imagenes y el texto

Aprendizaje desde perspectivas multiples
y variadas

!
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Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 abjetion dol disaia unersal para ol aprondzafe [DUA} o5 logear I PERSOMALIZACION dol aprendizaje, o smpoderamienta dal aprondiz
para que sea intencional y refexiv, ingenioss y aulénlics, evtratégica y srientads a 1a sceibn.

= Bonkar o ek o musipen s 03

“Feria de Conocimientos”

Elegiremos un tema y ellos escogeran algo mas especifico dentro del tema general.

En el aula habra que crear 5 corners donde los estudiantes se colocan por preferencia interés:
e Puesto visual
e Puesto auditivo
e Puesto manipulativo
¢ Puesto interactivo
e Puesto artistico

Eligen el puesto, preparan el material y se celebra la Feria de Conocimientos.

Irdn pasando por todos los puestos, disfrutando de los materiales y haciendo preguntas

!
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Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 coyptiv dol disafia unoversal para ol aprendizaje (DUA} o5 logror In PERSONALIZACION del aprendizaje, o smpoderamisnto del aprandiz
Para que sea intencienal y reflexive, ingenioss y aulinlics, estralégics y erientado o la accitn. .

OPCIONES DE DISENO PARA LA === RN

INTERACCION

DUA 22 DUA 30

Proporcionar opciones para la interaccién ©Pciones para la interaccién (4)

fisica (4)

Variar los métodos de respuesta y navegacion
(4.1)

Variar y respetar los métodos de respuesta,
navegacion y movimiento (4.1)

Optimizar el acceso a herramientas vy

Optimizar el acceso a materiales accesibles y
tecnologias de asistencia (4.2)

tecnologias y herramientas de asistencia
accesibles (4.2)

/
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Pautas de disefio universal para el aprendizaje

El sbpeties dol diseho ursversal para of aprendizaje (DUA) o3 lograr la PERSOMALIZACION del aprandizaje, sl smpoderamiento dol sprendiz .
P que s intencinal y refexivo, ingénioss y aulinlic, estralégica y orientads o 1a aosion.

OPCIONES DE DISENO PARA LA

INTERACCION

Opciones para la interaccion (4)

Variar y respetar los métodos de respuesta, Crear entornos y herramientas que
navegacion y movimiento (4.1) favorezcan la accesibilidad fisica

Optimizar el acceso a materiales accesibles y Fomentar el aprendizaje con dispositivos,
tecnologias y herramientas de asistencia  tecnologias y herramientas accesibles
accesibles (4.2)

/
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LAPICES

ALTERNATIVOS

AlFaSAAC

Todas contamos

AlFaSAAC

Todas contamos

.aﬁﬁm.m,o def&u&' o’

En 20086, Gretchen Hanser acund el
término lapices alternativos (“Alternative
Pencils”) para referirse a cualquier
herramienta que proporcione la
oportunidad de usar y acceder a las 27
letras del alfabeto para escribir

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

E1 GO 001 DISAN0 UWVOrsal para ol ARrenazae (DUA) 65 1007r In PERSOMALIZAGION dol 0prontizaje, ¢f empoderamients del aprendiz
par que sea intencional y refiexivo, ingenioso ¥ aulénlico, evtratégico y orientado a la accion.

Disefio de maltiples medios de
compromiso

Diseiio de miltiples medios de
) representacién g

Disefio de multiples medios de
acciény expresion /il

Dptiones 06 ceieho para s

el ostusrzo Ienguaje expresion y la comunicacién
Cotmaricn deuston s o s .
i e ——
Fomentr o prarcia y l comniind Sanaa et
e bsabmaracein creriada 8 a sin 1 o =
wupreson  comcson 1.y
[ ——
pcionss de et parh Cciones oe deato pa Opeisnes e caeto pars ol
- censiruir conocimienton s desarrollo de estrategias
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https://alfasaac.com/wp-content/uploads/2021/01/Lapices-alternativos.pdf

RETOMAMOS ACGTIVIDAD INICAL
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Apoyo

Pautas de diseno universal para el aprendizaje

El objetivo del disefio universal para el aprendizaje (DUA) es lograr la PERSONALIZACION del aprendizaje, el empoderamiento del aprendiz
para que sea intencional y reflexivo, ingenioso y auténtico, estratégico y orientado a la accion.

Diseno de multiples medios de
compromiso

Diseino de multiples medios de

representacion

Diseno de multiples medios de
accion y expresion

Opciones de disefio para

acoger con agrado intereses e identidades

* Optimizar la elecciéon y la autonomia (7.1)

e Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad (7.2)

Acceso

» Promover y fomentar la alegria y el juego (7.3)

¢ Abordar los sesgos, las amenazas y las distracciones
(7.4)

Opciones de diseno para
mantener el esfuerzo y la persistencia

Aclarar el significado y el proposito de los objetivos (8.1) .
Optimizar los desafios y el apoyo (8.2) x

Fomentar la colaboracién, la interdependencia y el
aprendizaje colectivo (colaborativo y cooperativo) (8.3)

Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4)

Ofrecer retroalimentacion orientada a la accién (8.5)

OpCiOHES de disefio para la

capacidad emocional ()

¢ Reconocer expectativas, creencias y motivaciones (9.1)
¢ Desarrollar conciencia de si mismo y de los demas (9.2)
¢ Promover la reflexién individual y la colectiva (9 3)

Funcién ejecutiva

e Fomentar la empatia y las practicas restaurativas (9.4)

€) CAST | Until learning has no Limits*

Opciones de diseno para la

percepcionu

e Apoyar las oportunidades para personalizar la
presentacion de la informacion (1.1)

* Apoyar multiples formas de percibir informacién (1.2)

e Representar una diversidad de perspectivas e identidades
de manera auténtica (1.3)

Opciones de diseno para el
lenguaje y los simbolos

Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras linguisticas (2.1)
Apoyar la decodificacién, la comprensién de textos,
notaciones matematicas y simbolos (2.2)

Promover la comprensién y el respeto en todos los idiomas y
dialectos (2.3)

Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los simbolos
(24)

Opciones de diseno para
construir conocimientos i
* Conectar el conocimiento previo con el nuevo aprendizaje (3.1)

* Resaltar y explorar patrones, caracteristicas clave, ideas
relevantes y relaciones (32)

* Fomentar miiltiples formas de conocimiento y creacién de
significado (3.3)
¢ Maximizar la transferencia y generalizacion (3 4)

Cita sugerida: CAST (2024). Pautas de disefio universal para el aprendizaje, version 3.0 [organizador graficol. Lynnfield, MA: Autor

Opciones de disefio para la

interaccion

» Diversificar y valorar los métodos de respuesta,
orientacion y movimiento (4.1)

¢ Optimizar el acceso a materiales accesibles, asi
como tecnologias y herramientas de asistencia y
acceso (4.2)

Opciones de disefno para la
expresiéon y la comunicacion s

¢ Usar multiples medios para la comunicacién (5.1)

¢ Usar multiples herramientas para la construccion, la
composicion y la creatividad (5.2)

Desarrollar habilidades con apoyo gradual para la practica
el desempeiio (5.3)

Abordar los sesgos relacionados con los modos de
expresion y comunicacion (5.4)

Opciones de disefio para el
desarrollo de estrategias

s [Establecer objetivos y metas significativos (6.1)
e Planificar y anticipar los desafios (6.2)
¢ Organizar la informacién y los recursos (6.3)

e Mejorar la capacidad para controlar el progreso,
el seguimiento de los avances (6.4)

* Cuestionar las practicas excluyentes (6.5)

udlguidelines.cast.org © CAST, Inc. 2024

Adaptacion a la traduccion en espaiiol de Coral Elizondo Carmona
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OPCIONES DE DISENO PARA MANTENER Pl
EL ESFUERZO Y LA CONSTANCIA ===

DUA 2.2 DUA 30

Proporcionar opciones para sostener el Proporcionar opciones para sostener el
esfuerzo y la persistencia (8) esfuerzo y la constancia (8)

Aumentar la prominencia de las metas y Aclarar el significado y proposito de las metas
objetivos (8.1) (8.1)

Variar las demandas y los recursos para Optimizar el desafio y el apoyo (8.2)
optimizar el desafio (8.2)

Fomentar la colaboracion, la interdependencia
Fomentar la colaboracion y la comunidad (8.3) y el aprendizaje colectivo (8.3)

Incrementar la retroalimentacion orientada al Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4)
dominio (8.4)

!
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Ofrecer comentarios orientados a la accion (8.5)



OPCIONES DE DISENO PARA MANTENER

EL ESFUERZO Y LA PERSISTENCIA

opciones para sostener el

esfuerzo y la perseverancia (8)

Proporcionar

Aclarar el significado y propodsito de las metas
(8.1)

Optimizar el desafio y el apoyo (8.2)

Fomentar la colaboraciéon, la interdependencia
y el aprendizaje colectivo (8.3)

Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4)

Ofrecer comentarios orientados a la accion

(8.5)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

i byetig dal disafio universal para o aprendizajo (DUA} 03 lograr In PERSONALIZAGIGN del aprendizaje, ol smpoderamiento del aprandiz
par que sea intencional y refiexivo, ingenioso y auldnlico, estratégic y orientado a ln accion.

Dar importancia al objetivo de cada

actividad y por qué es importante

Expectativas altas con apoyos accesibles y
flexibles

Aprendizaje en grupo, todos aportan

Crear un entorno donde se sientan

comprendidos

Guiar el proceso de aprendizaje con el foco
puesto en el proceso y el esfuerzo

!
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La escalera de la
retroalimentacion S

Sugerir: se ofrecen
sugerencias que
ayuden a superar

las dificultades que Expresar inquietudes: se
se han detectado. plantean cuestiones como
¢"has considerado que™?...

_ "tal vez debas revisar"...

N Es importante que estas

[ preguntas sean basadas

en inquietudes honestas

para no caer en la critica

7 negativa.

Sugerir

Expresar

ianietUdes > docentesaldia.com
Vak;_ra(: se hlace
énfasis en los
Valorar aspectos positivos asi
como en las
f?rtailez;s. Se ofrecen
s elogios honestos y se
Clarificar fomenta un clima de
confianza.
Clarificar: plantear preguntas para I |l
clar{ icar las ideas que tienen los . lm
alumnos acerca de su trabajo. Esto [} i‘
se lleva a cabo previo a realizar la N4

retroalimentaciéon .

Pautas

Diseiio de mdltiples medios de

compromiso

Identidades -

1 60t 0l G50 UTVORSS PO ol IRENOZa [OUA} 63 lograr
para que sea intencional y refexivo, ingen

de disefio universal para el aprendizaje

13 PERSONALIZACION del aprendizaje, ¢l empodenmients dol sprendiz
ius0 y auténlico, estratégico y ofientado  la accion.

Disefio de miltiples medios de Disefio de multiples medios de
B, | representacion ™ accién y expresién ‘

‘Opcones de dasfi parala Cpeiones o Gsefe: para s

Interaceion

e

et moreenta w1}

scoma un

Opestra o @sefe para
expresion y la comunicackén sy

P
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OPCIONES DE DISENO PARA EL

LENGUAJE Y SIMBOLOS

DUA 2.2

Proporcionar opciones para el lenguaje y los
simbolos (2)

Aclarar vocabulario y simbolos (2.1)
Aclarar sintaxis y estructura (2.2)

Apoyar decodificacion de textos, notaciones,
matematicas y simbolos (2.3)

Promover la comprension entre diferentes

lenguas (2.4)

llustrar a través de multiples medios (2.5)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

€1 cpetive dol diso universad 3 para of aprendizaje [DUA) o5 logr or La PERSONALIZACION dol aprandizaje, ol smpodaramianto del aprendiz

Opeies do disedcs parn D e et paa s
aCoger con agrago intereses @ (dentidades - percepcion o interaccioni
+ Orimaninseceitn i mtsocmia 15 .

s donaton ol apya )

Opciones de disefio para el lenguaje y los
simbolos (2)

Aclarar vocabulario,
linguisticas (2.1)

simbolos y estructuras

Apoyar la decodificacion, la comprension de
textos, notaciones matematicas y simbolos (2.2)

Promover la comprension y el respeto en todos
los idiomas y dialectos (2.3)

Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los
simbolos (2.4)

llustrar a través de multiples medios (2.5)

!
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OPCIONES DE DISENO PARA EL

LENGUAIJE Y SIMBOLOS

Opciones de disefio para el lenguaje y los
simbolos (2)

Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras

linglisticas (2.1)

Apoyar la decodificacion, la comprension de
textos, notaciones matematicas y simbolos (2.2)

Promover la comprension y el respeto en todos
los idiomas y dialectos (2.3)

Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los
simbolos (2.4)

llustrar a través de multiples medios (2.5)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

£ coytvo dol disafio unsversa! para o aprendzale (DUA) e lograr | PERSOMALIZAGIGN del agrendizaie, o smpodsramiento del aprendiz
e sea intencional y reflexivo, ingenioso y aulénlico, estraldgico y orientado a la accn

Hacerlo todo comprensible, utilizando

palabras, simbolos y nimeros

Que el lenguaje no sea un impedimento
para el objetivo de aprendizaje

Traducir, describir,
lenguaje no verbal.

usar

4

Imagenes

Proporcionar diversas formas de lenguaje.

Usar elementos graficos, visuales, etc.

!
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Pautas de disefio universal para el aprendi; Zaje

£l chpetive del disefio unoversal para el aprendizags (DUA} 65 legror in PERSONALIZAGION del aprendizaje, of empederamiento del aprendiz
parn que sea intencional y refexivo, ingenioss y auldnlico, estratégica y crientado a 1a accion.

El aula como espacio de aprendizaje Multisensorial y Multilingue
e Fisico o digital
e Contenido en diferentes lenguajes, simbolos y medios
Por ejemplo, en matematicas los simbolos iran acompafados de imagenes y pasos a seguir;

los textos se presentan con resumenes visuales (mapas conceptuales); plataformas digitales
gue permitan ver el contenido en diferentes idiomas.

!
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OPCIONES DE DISENO PARA LA

EXPRESION Y LA COMUNICACION

DUA 22

opciones de
comunicacion (5)

Proporcionar expresion y

Usar multiples medios para la comunicacion
(5.1)

Usar multiples herramientas para la
construccion y comunicacion (5.2)
Desarrollar fluidez con niveles de apoyo

graduados para la practica y el desempeio
(5.3)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

i para ol aprendizaje (DUA) o5 lograr In PERSONALIZACION del aprendizsje, »f empoderamisnto del aprendiz
¥ feflexive, ingenioso y auléntica, estratégico y ofientado o ta accion.

Opciones de diseiio para la expresiéon y la
comunicacion

Usar multiples medios para la comunicacion
(5.1)

Usar multiples herramientas para la

construccion, la composicion y la creatividad
(5.2)

Desarrollar habilidades con apoyo gradual para
la practica y el desempeiio (5.3)

Abordar los sesgos relacionados con los /\
modos de expresion y comunicacion (5.4) ﬁ
TU ACAZEMIA

DE EDUCACION



OPCIONES DE DISENO PARA LA

EXPRESION Y LA COMUNICACION

Opciones de diseifio para la expresion y la
comunicacion (5)

Usar multiples medios para la comunicacion
(5.1)
Usar multiples herramientas para la

construccion, la composicion y la creatividad
(5.2)

Desarrollar habilidades con apoyo gradual para
la practica y el desempeiio (5.3)

Abordar los sesgos relacionados con los
modos de expresion y comunicacion (5.4)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 cbjet del disefo universal para ol aprendzafe (DUA) o3 lograr In PERSOMALIZACIGN del agrandizaje, «f empoderamiento del aprendiz
para que sea intencinal y rebexvo, ingenioss y aulénlics, estratégics y orientads a 1a aosion

Expresar todo de manera flexible

Usar diferentes estrategias y herramientas
para complementar el objetivo

Utilizar de manera gradual andamiaje para
dar autonomia al estudiante

Aportar diversos modos para comunicarse

/
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Pensamiento de
Orden Superior

Crear

Pensamiento de
Orden Inferior

Recordar

Taxonomia de Bloom

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

£l ctystrn del dissfia unvversal para ol aprendizaye (TUA) o5 logenr In PERSOMALIZAGION del aprandizaje, ol empoderamiento del aprendiz
ara que sea intencional y refexivo, ingenioso y aulénlico, evirateqico y orientado a ta acciin

Las estaciones en educacién infantil:

Recordar: nombrar las estaciones
funcion de 4 imagenes

Comprender: explicar qué siente en cada
estacion (frio, calor) y coémo se ven los
arboles

Aplicar: Mural con elementos tipicos de
cada estacion siguiendo unas instrucciones
Analizar: Comparar las diferentes
estaciones (p.e. ropa que se usa)

Evaluar: ;Cual es tu estacion favorita y por
que?
Crear:
estacion.

en

Dibujar una historia en cada

/
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Funcién ejecutiva

® ~ ® ° . [
Pautas de diseno universal para el aprendizaje
L
El objetivo del disefio universal para el aprendizaje (DUA) es lograr la PERSONALIZACION del aprendizaje, el empoderamiento del aprendiz o
para que sea intencional y reflexivo, ingenioso y auténtico, estratégico y orientado a la accion. . ‘

Diseno de multiples medios de Diseno de multiples medios de Diseno de multiples medios de

compromiso “»2 | representacion accion y expresion

Opciones de disefio para Opciones de disefo para la Opciones de disefio para la

acoger con agrado intereses e identidades » percepciénu interaccion
= * Optimizar la eleccion y la autonomia (7.1) e Apovar las oportunidades para personalizar la » Diversificar y valorar los métodos de respuesta,
§ ¢ Optimizar la relevancia, el valory la autenticidad (7.2) presentacion de la informacion (1.1) orientacién y movimiento (4.1)
<  Promover y fomentar la alegria y el juego (7.3) ¢ Apoyar multiples formas de percibir informacién (1.2) » Optimizar el acceso a materiales accesibles, asi

s Abordar los sesgos, las amenazas y las distracciones e Representar una diversidad de perspectivas e identidades como tecnologias y herramientas de asistencia y

(7.4) de manera auténtica (1.3) acceso (4.2)

Opciones de diseno para Opciones de diseno para el Opciones de diseno para la

mantener el esfuerzo y la persistencia e lenguaje y los simbolos expresioén y la comunicacion s

* Aclarar el significado y el propésito de los objetivos (8.1) ¢ Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras linguisticas (2 1) ¢ Usar multiples medios para la comunicacién (5.1)
- ¢ Optimizar los desafios y el apoyo (82) * Apoyar la decodificacion, la comprension de textos, s Usar multiples herramientas para la construccion, la
§ » Fomentar la colaboracién, la interdependencia y el il b AN L S il s e composicion y la creatividad (5.2)
< aprendizaje colectivo (colaborativo y cooperativo) (8.3) * Promover la comprension y el respeto en todos los idiomas y

¢ Desarrollar habilidades con apoyo gradual para la practica y
dialectos (2.3)

¢ Fomentar la pertenencia y la comunidad (8.4) el desempefio (53)
* Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los simbolos

racer ratroalimentacian arientad iAn (S ¢ Abordar los sesqos relacionados con los modos de

Opciones de disefo para la Opciones de disefno para Opciones de disefio para el

capacidad emocional s construir conocimientos i) desarrollo de estrategias )
Reconocer expectativas, creencias y motivaciones (9.1) * Conectar el conocimiento previo con el nuevo aprendizaje (3.1) e [Establecer objetivos y metas significativos (6.1)
Desarrollar conciencia de si mismo y de los demas (9.2) * Resaltary explorar patrones, caracteristicas clave, ideas e Planificar y anticipar los desafios (6.2)

Promover la reflexién individual y la colectiva (9.3) relevantes y relaciones (32) ¢ Organizar la informacion y los recursos (6.3)
Fomentar multiples formas de conocimiento y creacién de

Fomentar la empatia y las practicas restaurativas (9.4 Mejorar la capacidad para controlar el progreso,

significado (3.3) el seguimiento de los avances (6.4)
Maximizar la transferencia y generalizacion (3 4) Cuestionar las practicas excluyentes (6.5)

TU ACASEMIA

c CAS | X 5 Y- udlguidelines.cast.org © CAST, Inc. 2024 DE EDUCACION
) A T Untll leamlng has no llmlts Cita sugerida: CAST (2024). Pautas de disefio universal para el aprendizaje, version 3.0 [organizador gréfico]. Lynnfield, MA: Autor

Adaptacion a la traduccién en espafiol de Coral Elizondo Carmona



OPCIONES DE DISENO PARA LA
CAPACIDAD EMOCIONAL

DUA 22

Proporcionar opciones para la autorregulacion
(9)

Promover expectativas y creencias

optimicen la motivacion (9.1)

que

Facilitar habilidades y estrategias personales
de afrontamiento (9.2)

Desarrollar la autoevaluacion y la reflexion (9.3)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1ttt del disafia unvversal para of nprendznye (DLUA} s lograr In PERSONALIZAGIGN del aprendizaje, +f smpodieramienta del aprendiz
para que sea intencional y reflexive, ingenioss y aulinlico, estratégico y orientado & la accitn.

[r——— acoma

Cpcionss do disedo pan Opeicnes de daafio paa el Opcionea da dseho pars s
mantenes ol a3fuerzo y Ia porsistancias lenguaje y los simbalos o
3 o A

§ | e ey || P e ey

rpreon  Gomunicacion .

- AR 54 8 TR 1y

Opciones

de disefio para
emocional (9)

la capacidad

Reconocer expectativas
motivaciones (9.1)

Desarrollar la conciencia de uno y mismo y de
los demas (9.2)

Promover la reflexion individual y colectiva
(9.3)

Cultivar la empatia y las practicas restaurativas
(9.4)

creencias y

!
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OPCIONES DE DISENO PARA LA

CAPACIDAD EMOCIONAL

Opciones de disefio para
emocional (9)

la capacidad

Reconocer expectativas
motivaciones (9.1)

creencias y

Desarrollar la conciencia de uno mismo y de
los demas (9.2)

Promover la reflexion individual y colectiva
(9.3)

Cultivar la empatia y las practicas restaurativas
(9.4)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

Establecer objetivos que desarrollen la

autoconfianza
emocionales

Desarrollar interacciones

saludables

Desarrollar la autocritica y el aprendizaje
desde los errores

Aprender desde el punto de vista de los
otros

!
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Flexibilizar los ritmos de trabajo en funciéon del estado

Incorporar practicas como el mindfulness
Feedback positivo como el que hemos visto

Rincones o espacios de autoregulacion emocional

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 chyetivo del disafio unversal para ol aprendizaje (DUA} o5 logrr In PERSONALIZACION del aprendizaje, #f empoderamiento del aprendiz
para que sea intencional y refexive, ingeniose y auldnlics, extratégica y orientads & ta accibn

emocional
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CONSTRUIR CONOCIMIENTOS

DUA 22

Proporcionar opciones de comprension (3)

Activar o proporcionar conocimiento previos
(3.1)

Resaltar patrones, caracteristicas criticas vy
grandes ideas y relaciones (3.2)

Guiar el procesamiento y visualizacion de la
informacion (3.3)

Maximizar la transferencia y la generalizacidon
(34)

Opciones de diseifio para la construcciéon del
conocimiento (3)

Conectar conocimiento previos con nuevos
aprendizajes (3.1)

Resaltar y explorar patrones, caracteristicas
criticas, grandes ideas y relaciones (3.2)

Cultivar multiples formas de conocer y dar
significado (3.3))

Maximizar la transferencia y la generalizacion
(3.4)

!
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OPCIONES DE DISENO PARA

CONSTRUIR CONOCGIMIENTOS

Opciones de diseiio para percepciéon (3)

Conectar conocimiento previos con nuevos
aprendizajes (3.1)

Resaltar y explorar patrones, caracteristicas
criticas, grandes ideas y relaciones (3.2)

Cultivar multiples formas de conocer y dar
significado (3.3))

Maximizar la transferencia y la generalizacion
(3.4)

Activar lo que saben y conectarlo con
experiencias previas

La comparacion, el uso de mapas
visuales o creacion de lineas del tiempo

Aplicacion de lo aprendido en otras
asignaturas o contextos.

!
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Utilizar y ensenar elementos que ayudan a la accesibilidad para construir
conocimiento

Por ejemplo:
e Texto justificado a la izquierda
e Explicacion dual con texto e imagenes o elementos visuales
e (Clarifica cada explicacion e informacién con ejemplos

e Ensenar a pensar a traves de rutinas de pensamiento y técnicas de estudio.

!
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OPCIONES DE DISENO PARA EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS

DUA 2.2

Proporcionar opciones para las funciones

ejecutivas (6)

Guiar el establecimiento de metas apropiadas
(6.1)

Apoyar la planificacion y el desarrollo de

estrategias (6.2)

Facilitar la gestion de informacién y recursos
(6.3)

Mejorar la capacidad para monitorear el

progreso (6.4)

Pautas de disefio universal para el aprendizaje

1 objetis del disafia unwersal para ol aprendzaje (DA} o5 lograr I PERSOMALIZACION del aprendizsje,  smpederamisnto dol aprondiz
para que sea intenconal y refexive, ingeniose y aulénlics, evtratégica y srientads & 1a acsibn

Opciones para el desarrollo de estrategias

(6)

Establecer objetivos y metas significativos (6.1)
Planificar y anticipar los desafio (6.2)
Organizar la informacion y los recursos (6.3)

Mejorar la capacidad para controlar el
progreso y el sequimiento de los avances (6.4)

Cuestionar las practicas excluyentes (6.5)

o
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Pautas de disefio universal para el aprendizaje
prendizate (DUA] o5 lograr la PERSOMALIZACION del aprandizaje, ol smpoderamionto del aprendiz .
Iy refexive, ingeniosa y aulbnlice, esiratégics y crientads a la aesion
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capacidad ™

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS

Metas que motiven y conecten con los
Opciones para el desarrollo de estrategias intereses vy las fortalezas individuales

(6)

Establecer objetivos y metas significativos (6.1) Anticipar posibles barreras en la actividad y
prepara apoyos O recursos para superarlas

Planificar y anticipar los desafio (6.2) .

Estructurar el contenido en pasos claros y

Organizar la informacion y los recursos (6.3) accesibles

Establecer momentos de autoevaluacion en

Mejorar |la capacidad para controlar el _ .
los que los estudiantes puedan reflexionar

progreso y el seqguimiento de los avances (6.4)

Reflexionar sobre las dindmicas vy
actividades para promover la participacion
de todos los estudiantes

Cuestionar las practicas excluyentes (6.5)

!
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Planificacion:
e Ofrecer plantillas de planificacion
e Dar flexibilidad en la eleccidon del orden de las tareas

Toma de decisiones:
e Establecer momentos para que ellos tomen decisiones (autoevaluacion, sesiones de
feedback con sus iguales)
e Fomentar el uso de diferentes medios para realizar reflexiones

Memoria de trabajo
e Desarrollar técnicas de estudio (mapas conceptuales, cronogramas visuales)
e Permitir crear sus propios materiales visuales

/
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DUA 3.0 .
CONCLUSIONES

LO PRIORITARIO DE ESTE TEMA ES VER LA
DIVERSIDAD COMO UNA OPORTUNIDAD

Se ha vivido la diferencia como una lacra, no como un valor. Se ha
buscado la homogeneidad como una meta, y al mismo tiempo como un
camino. Los mismos contenidos para todos, las mismas explicaciones para
todos, las mismas evaluacidones para todos, las mismas normas para
todos.

Curiosamente, se buscaba en la justicia el fundamento de esa
uniformidad. Sin caer en la cuenta de que no hay mayor injusticia que
exigir lo mismo a quienes son tan diferentes.

o Miguel Angel Santos Guerra




DUA 3.0

ANEXOS
GUIA DESCARGABLE
~ DUA3D
e COMO CONSTRUIR UNA
E E EDUCACION MAS INCLUSIVA
‘ 1 n - o
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https://drive.google.com/file/d/1PNtMIt7WhpIY6czVea617dcSWF0GQGt4/view?usp=sharing

DUA 3.0

MUCHAS GRACIAS
POR LA ATENCION

Cualquier consulta podéis hacerla llegar a:

B blogsermaestra@gmail.com

@ser_maestra
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